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Bitburger Brauerei begrüßt 15 Berufseinsteiger 
Neues Ausbildungsjahr startet 

 

 
Bitburg / 1. August 2022. Zum Start des neuen Ausbildungsjahres heißt 

die Bitburger Brauerei insgesamt 15 Auszubildende willkommen. Ihr Ein-

stieg in das Berufsleben startet mit der Begrüßung durch Geschäftsführung, 

Betriebsrat und Personalleitung. Anschließend lernen die jungen Erwach-

senen das Unternehmen mit seinen Bereichen, Strukturen, Werten und An-

sprechpartnern kennen. Zudem erhalten sie in der traditionellen Einfüh-

rungswoche viele Informationen durch Gespräche und Schulungen, um sie 

bestmöglich auf ihren bevorstehenden Arbeitsalltag im Familienunterneh-

men vorzubereiten.  

 

„Unser traditionelles Familienunternehmen steht für nachhaltiges Wachs-

tum, bietet ein breites Spektrum an Ausbildungsmöglichkeiten und schafft 

somit vielfältige Karriereperspektiven“, berichtet Dr. Stefan Schmitz, Ge-

schäftsführer Personal und Recht der Bitburger Braugruppe. „Junge Nach-

wuchskräfte sind mit ihren frischen Ideen und neuen Impulsen sehr wertvoll 

für uns. Daher freuen wir uns jedes Jahr aufs Neue, unsere Auszubildenden 

bei ihren ersten Schritten in der Berufswelt bestmöglich zu unterstützen und 

ihre Talente zu fördern. Sowohl für unser Familienunternehmen als auch für 

die jungen Erwachsenen schaffen wir somit die Grundvoraussetzung für 

eine erfolgreiche Zukunft.“ 

 

Im diesjährigen Ausbildungsjahrgang starten die 15 Auszubildenden in 

zwölf Fachbereichen ihre Karriere in der Bitburger Brauerei. Insgesamt bil-

det die Braugruppe am Standort Bitburg derzeit 53 Nachwuchskräfte in je-

weils sechs kaufmännischen und gewerblich-technischen Berufen aus, da-

von absolvieren aktuell sieben junge Erwachsene ein duales Studium.  
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Foto (funkbild/Harald Tittel):  

 

Hintere Reihe (v.l.n.r.): Oliver Passon, Yannick Stalpes, Nadine Theis, Im-

manuel Christianson, Noah Schabo, Sönke Virnich, Christian Gogolin 

 

Vordere Reihe (v.l.n.r.): Helmut Johanns (Vorsitzender Betriebsrat), Ale-

xandra Ulrich (Ausbildungskoordinatorin), Patrick Lenz (Leiter Recruiting, 

Ausbildung und Arbeitsrecht), Merlin Becker, Sven Adams, Renate Schil-

ling, Johanna Franzen, Klaudio Lehnen, Lukas Munkler, Nele Roth, Emily 

Theel, Jan Niewodniczanski (Geschäftsführer Technik und Umwelt), Dr. 

Stefan Schmitz (Geschäftsführer Personal und Recht) 

 


